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SANDA

Компания по подбору и обучению персонала

 г. Харьков

Тел. 8(057)752-80-87

 e-mail: info@sandasv.com
www.sandasv.com
Приложение №2 к договору № __ от «__»_________________ 2009 года

Заявка на подбор персонала

	Название компании: _____________________________

	Специализация компании: _________________________________

	Адрес: _________________________________________

	Время существования компании: ____________________________

	Общий штат сотрудников: __________________________________

	Представитель компании, который будет осуществлять отбор кандидатов: _____________________________________________

	Должность: __________________________________

	тел., e-mail: ________________________________________


Описание вакансии

	Должность: __________________________________________________________

	С чем связана потребность в вакантной должности:  ________________________________

	Необходимое количество сотрудников: _____________________________________________

	Основные должностные обязанности:

	

	

	

	

	Подчиненность: _________________________________________________________________

	Наличие подчиненных: _______________

	Наличие командировок: ___________________________

	Вид оформления трудовых отношений: _________________________________

	Перспективы: __________________________

	Возможность прохождения обучения, тренингов: __________________________

	Режим работы: ________________________

	Материальная ответственность: _____________________________

	Адрес фактического места работы: ______________________________

	Продолжительность испытательного срока: _________________ 

	Оплата труда (после вычета налогов): на испытательный срок: _______________

	после прохождения испытательного срока: Оклад:_______________ 

Премии, льготы: _______________

	Дополнительные выплаты: размер компенсации: автомобиль ___, телефон___

	наличие соц. пакета: 


	


Требования к кандидату

	Образование: _____________________ Специальность: _________________

	Опыт работы: ______________________

	Профессиональные знания и умения: ________________________

	Владение ПК (перечень программ, уровень владения): _____________________

	Знание иностранных языков: __________________________

	Наличие водительских прав, автомобиля: ___________

	Предпочтительный пол: _____________________

	Возраст: ____________________________

	Дополнительные требования к кандидату: __________________

	Предположительная дата выхода специалиста: _______________________

	Источник получения информации об агентстве: ____________________

	ЗАКАЗЧИК ________________________

Дата подачи заявки: __________


	Подпись  _________________

МП


Мы благодарны за доверие, оказанное Вами при выборе нашей компании, ценим Ваш выбор и приложим все усилия для выполнения поставленной задачи.

