	Руководитель отдела маркетинга 
	 Наш клиент, крупное производственное предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности РУКОВОДИТЕЛЬ ОТДЕЛА МАРКЕТИНГА
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: - Разработка маркетинговой политики на предприятии; -Изучение предпочтений потребителей; -Разработка стратегии проведения рекламной компании; -Руководство отделом маркетинга 

ТРЕБОВАНИЯ: В/о, о/р на аналогичной должности от 2-х лет, опыт разработки маркетинговых стратегий. Ответственность, ориентация на результат и сотрудничество в команде. Широкий кругозор, умение разрабатывать концепцию нового конкурентного продукта, организаторские способности. ПК: уровень грамотного пользователя. 

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: З/п ставка +премии +соц.гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании.  

	Руководитель отдела продаж
	Наш клиент, крупное производственно-торговое предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности РУКОВОДИТЕЛЬ ОТДЕЛА ПРОДАЖ 

ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: - Руководство работой коммерческого отдела; - Увеличение доли рынка компании; - Организация работы дилерской и розничной сети 
ТРЕБОВАНИЯ: В/о, о/р от 3-х лет на аналогичной должности (желательно в сфере промышленных товаров), опыт построения и развития сети дилеров. Навыки бизнес планирования. ПК: уверенный пользователь.

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: З/п ставка +премии +соц.гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании. 

	Руководитель отдела логистики
	Наш клиент, крупное производственно-торговое предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности РУКОВОДИТЕЛЬ ОТДЕЛА ЛОГИСТИКИ
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: - Создание, внедрение и управление логистическими системами на предприятии; -Управление транспортными потоками. Управление взаимодействием между отделами: транспортным, снабжения, продаж и складом. 

ТРЕБОВАНИЯ: В/о, опыт работы на аналогичной должности с промышленной группой товаров от 3-х лет. Опыт разработки маршрутов, заключение договоров на перевозку грузов. О/р по оптимизации и контролю выполнения графика доставки грузов. Опыт руководства коллективом. ПК: уверенный пользователь, знание первичной бухгалтерии.

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: З/п ставка +премии +соц.гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании. 

	Начальник производства
	Наш клиент, крупное производственное предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности НАЧАЛЬНИК ПРОИЗВОДСТВА
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: Организация и планирование производства, - Запуск производства новой продукции, - Контроль выполнения производственных заданий, - Контроль качества продукции, - Организация обслуживания и ремонта оборудования, - Решение административных и хозяйственных вопросов, - Ведение отчетности.

ТРЕБОВАНИЯ: В/о, о/р на руководящих должностях в производстве (литейное, инструментальное, механообработка), оснащенном современным оборудованием (станки с ЧПУ) от 3-х лет, опыт руководства коллективом, техническая грамотность, организаторские способности. 

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: З/п: ставка + премии . Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании.

	Менеджер по продаже автозапчастей
	Наш клиент, компания, специализирующаяся на продаже автозапчастей, проводит конкурс на замещение вакантной должности МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖЕ АВТОЗАПЧАСТЕЙ.

ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: - Мониторинг и анализ рынка и деятельности конкурентов в регионе; - Разработка стратегии по продвижению продукции; - Разработка оперативных и перспективных планов сбыта; - Активный поиск клиентов и ведение переговоров и презентаций;  - Контроль доставки, дебиторской задолженности; - Отчетность.

ТРЕБОВАНИЯ:  В/о (техническое), о/р от 2-х лет в сфере поставок автозапчастей. Наличие клиентской базы. Организаторские и управленческие способности. Умение работать в команде. ПК: MS Office Word, Excel, Internet – уверенный пользователь.

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: З/п: ставка + бонусная система . Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании. Перспектива роста.

	Менеджер по сбыту металла
	Наш клиент, динамично развивающаяся компания,   проводит конкурс на замещение вакантной должности МЕНЕДЖЕР ПО СБЫТУ
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: - Анализ рынка в регионе; - Активный поиск клиентов и ведение переговоров; - Работа с первичной документацией; - Увеличение товарооборота. - Контроль доставки, дебиторской задолженности; - Отчетность.

ТРЕБОВАНИЯ:  Знание рынка металла. Коммуникабельность, умение вести переговоры, владение навыками делового общения,  активность, нацеленность на результат. ПК: MS Office, 1С

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании. Перспектива роста.

	Менеджер в отдел продаж
	Наш клиент, крупная компания, проводит конкурс на замещение вакантной должности МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ ОБЯЗАННОСТИ:
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ:  -Работа с существующими клиентами; -Поиск новых клиентов и рынков сбыта; -Ведение переговоров , -Заключение договоров; -Контроль дебиторской задолженности 
ТРЕБОВАНИЯ: В/о, о/р на рынке товаров сантехнического назначения,  опыт  ведения переговоров, аналитические способности. Ответственность, целеустремленность, нацеленность на результат. ПК: уверенный пользователь.

УСЛОВИЯ РАБОТЫ:З/п: ставка + премии +социальные гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании.

	Логист
	Наш клиент, крупное производственно-торговое предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности ЛОГИСТ 

ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ:  Анализ, оптимизация и контроль транспортной логистики. Осуществления перевозок в пределах Украины. Планирование маршрутов. 

ТРЕБОВАНИЯ: В/о, опыт работы на аналогичной должности. Опыт разработки маршрутов, заключение договоров на перевозку грузов. О/р по оптимизации и контролю выполнения графика доставки грузов. Аналитический склад ума, ответственность, исполнительность, внимательность. ПК: уверенный пользователь.

УСЛОВИЯ РАБОТЫ:  З/п ставка +премии + соц. гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании. 

	Инженер-конструктор-проектировщик


	Наш клиент, крупное производственное предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности ПРОЕКТИРОВЩИК ПРЕСС-ФОРМ. ИНЖЕНЕР - КОНСТРУКТОР ПРЕСС-ФОРМ

ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ:  - Проектирование оснастки и пресс-форм для изделий из пластмассы и латуни; - Конструкторское сопровождение 
Составление конструкторской документации для инструментального производства 

ТРЕБОВАНИЯ: В/о (ХАИ, ХПИ)  , о/р от 3-х лет по проектированию оснастки (пресс-форм). Знание технологий литья пластмасс, латуни. Умение читать чертежи‚ знание конструкторской терминологии. ПК: Solidworks, 3D Max, AutoCAD, Compas

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: З/п: ставка + премии + соц. гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании

	Мастер участка пластмасс
	Наш клиент, крупное производственное предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности МАСТЕР УЧАСТКА ПЛАСТМАСС 

ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ:  - Организация и обеспечение бесперебойной работы участка, - Контроль выполнения сменных заданий, - Контроль качества продукции, - Организация обслуживания и ремонта оборудования; - Учет движения ТМЦ

ТРЕБОВАНИЯ: В/о, о/р на аналогичных должностях в производстве от 3-х лет, знание технологии литья пластмасс, технологии подготовки и хранения пластмассы, устройства термопласт -автоматов, техническая грамотность, организаторские способности. 

УСЛОВИЯ РАБОТЫ:З/п: ставка + премии +социальные гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании.

	Оператор фрезерного обрабатывающего центра (ЧПУ)


	Наш клиент, крупное производственное предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности ОПЕРАТОР/НАЛАДЧИК СТАНКОВ С  ЧПУ на инструментальный участок.  

ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ - Работа на фрезерном обрабатывающем центре (ЧПУ); -Уход за вверенным оборудованием; - Чтение технической документации; - Наладка

ТРЕБОВАНИЯ: средне -техническое образование, о/р от 3-х лет на обрабатывающих центрах (ЧПУ). Техническая грамотность, знание оборудования, понимание технологических процессов, ответственность. ПК: уверенный пользователь. 

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании. Работа в дружном коллективе.

	Электрик
	Наш клиент, крупное производственное предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности ЭЛЕКТРОМЕХАНИК 
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ - Ремонт и восстановление оборудования по эл.части; - Быстрое выявление и устранение поломок; - Обеспечение бесперебойной работы оборудования

ТРЕБОВАНИЯ: Образование средне -техническое, среднее. О/р от 3-х лет по обслуживанию оборудования на промышленных предприятиях ХЭМЗ, Релейный завод, Свет Шахтера или аналогичных.

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: З/п ставка +премии + соц. гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании. 

	Шлифовщик-универсал
	Наш клиент, крупное производственно-торговое предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности ШЛИФОВЩИК-УНИВЕРСАЛ
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ Работа на станках: круглая, плоская, торцевая и внутренняя шлифовка

ТРЕБОВАНИЯ: Образование средне -техническое, среднее. О/р 2-3 года по мех. обработке

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: З/п ставка +премии + соц. гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании. 

	Литейщик
	Наш клиент, крупное производственное предприятие, проводит конкурс на замещение вакантной должности ЛИТЕЙЩИК.

ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ - Умение собрать и установить литейную форму; - Знание технологии плавки металла в индукционной печи канального типа; - Знание литейной машины А-07, А-08; - Настройка параметров литейной машины под различные детали

ТРЕБОВАНИЯ: Образование средне -техническое, среднее. О/р от 5-ти лет литейщиком, опыт работы с латунью желателен

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: З/п ставка +премии +соц. гарантии в соответствии с КЗОТ Украины. Окончательный размер ЗП оговаривается непосредственно при собеседовании. 


 
